
健康宣言書 

 

株式会社与志建設は、社員の健康が社業発展のための資産であると

考え、社員が心身ともに元気で働ける職場を目指して、健康づくり

のため下記の事項に取り組みます。 

 

1.「健康宣言」を社内外に発信します。 

2.定期健康診断を実施し、検診受診率 100％を維持します。また、

健康診断の結果、保健指導の対象となった社員の支援を行い、対

象者全員が継続して指導を受けられるようにします。 

3.毎朝の朝礼でラジオ体操を実施し、運動不足の解消・怪我の防止

に努めます。 

4.社員の健康課題の把握と必要な対策の検討を行い、健康経営の実

践に向けた基礎的な土台づくりをします。 

 

これらの取り組みを通じ、全社員が健康で充実して働ける会社を目

指すことを、ここに宣言します。 

 

2026 年 6 月 4 日 

株式会社 与志建設 

代表取締役 大土 徹 






